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STATENS ADMINISTRATION

Standardmodel for opgavesplit

| standardmodellen for opgavesplit er udgangspunktet, at | som kunde i Statens Ad-
ministration selv skal indberette variable ydelser (engangslgndele). Det betyder, at
det er jeres ansvar at indberette Ign for ydelser, som kan opggres og tzlles, og som
ikke er Igbende eller varige ydelser.

Opgavesplittet beskriver den aftalte fordeling af opgaver mellem jer og Statens Admi-
nistration og tydeligggr, hvem der har ansvaret for de forskellige typer indberetnin-
ger.

Hvad varetager Statens Administration?
Statens Administration har ansvaret for:

e at berige alle oprettelser fra Statens HR

e atindrapportere alle Ipbende eller varige Igndele

e at foretage indrapporteringer i forbindelse med fratraedelser (galder ikke Statens
HR)

e atforetage indrapporteringer i forbindelse med ferieafregning og feriearets af-
slutning

o atforetage alle indrapporteringer i PENSAB!

Undtagelser kan forekomme, fx hvis | som kunde har:

e dispensation for brug af HR-lgn
e en tilkpbsaftale
e en sarlig aftalt afvigelse i kundeaftalen

Der findes ogsa szrlige Ipndele, som altid indberettes af Statens Administration pa
grund af deres saerlige karakter. Fx fratraedelsesgodtggrelse jf. funktionzerlovens §2A,
hvor Statens Administration skal beregne fratraedelsesgodtggrelsen, og der er tale
om et stort belgb til medarbejderen med risiko for fejl ved beregning.

Kontrol af indberetninger

Den part, der foretager indberetningen i HR-Lgn eller SLS, har selv ansvaret for at
kontrollere den. Kontrollen skal ske i overensstemmelse med de geldende Ignkon-
trolplaner hos bade jer som kunde og Statens Administration.

Statens Administration udarbejder hver maned udtraek af indtastede Igndele for at
kontrollere, om opgavesplittet overholdes.

1| skal selv sikre adgang til PENSAB via virk.dk, for at tilgd oplysninger om egne tjenestemaend.



Side 2 af 2

Eventuelle afvigelser fra opgavesplittet angives i Regnskabserklaeringen. For kunder,
hvor Statens Administration ikke varetager regnskabsopgaven, udsendes afvigelser
fra opgavesplittet med afrapporteringen for 2. Ignkgrsel.

Bestilling til Statens Administration
Alle bestillinger skal sendes via:

e Lgnportalen med relevant dokumentation eller
e HR-Sag via Statens HR

Statens Administration ma ikke foretage indberetninger pa baggrund af en e-mail el-
ler ufuldstaendige oplysninger.

Hvis en bestilling indeholder fejl eller mangler, vil Statens Administration anmode
om, at kunden indsender en ny bestilling via Lgnportalen med korrekt dokumenta-
tion eller genfremsender via HR-Sag.

Hvad ma | som kunde selv indberette?
Som kunde skal | selv foretage fglgende indberetninger:

e Alle indberetninger i Statens HR med integration til SLS
e Timertil timelgnnede

o Ferietraek

e Mer- og overarbejde

e Ulempetillaeg

o Kgrselsgodtggrelse (RejsUd)

e Kontering

e Variable kontingenter (ikke fast traek)

e Ferielgnregulering

e Engangsvederlag i forbindelse med Ignforhandlinger
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