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Laontjek i HR-Lagn

I denne vejledning kan du lese om, hvordan du i HR-Lon med lontjek straks
kan se en beregning af lennen 1 kroner og orer.
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1. Formal med lgntjek

Lontjek er et nyttigt redskab, nar du skal se resultatet af egne eller andres indbe-
retninger i HR-Lon. Lontjek betyder ogsa, at du automatisk kan fa lonnen indsat i
et ansattelsesbrev.

Lontjek er et ojebliksbillede af hvad der er indberettet. Beregningen af lonnen er
baseret pa det eksisterende regelsat i lonsystemet. I nogle tilfaelde kan der ske op-
dateringer af regelsxttet inden lonkerslen — fx hvis der sker andringer af overens-
komsten, skattekortet endres eller du indberetter andre @ndringer. Sker dette, vil
den faktiske udbetaling naturligvis afvige fra lontjekket.

Lontjek kan ikke anvendes til simulering og lenfremskrivning. Du kan heller ikke
se hvordan en beregnet lon bliver konteret.

Bemeark, denne vejledning omfatter ikke, hvordan man kontrollerer lon.

2. Sadan finder du Igntjek

Der er flere steder i HR-Lon, hvorfra du kan foretage et lontjek.

Som en knap 1 ansattelsesforholdet

SENCEE Masscindberetning Kontrol Pimindelser

. Lantjek Eigil Madsen

(Alt-g) (Alt-t)
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Pa kvitteringerne, nar du har foretaget en indberetning

Lontjek k Kvittering

. Lentjek @ Udskriv

Medarbejderans ansettelsesforhold er nu oprettet, men vaer opmaerksom pa felgende
information:.
Advis:

I kontrol, nar du har markeret en linje L
Arbejdstid, lentorm mv.

Arbejdstid Fuldtid
Jobstatus Almindelige medarbejders (9]
1 Discokode Jobfunktion skal ikke angives
| Lant | L= I'I (299239)

. Lentjek

G til anssettelsesforholdet

Resultaterne af lontjekket anvendes ogsa til lonoplysningerne, nar du danner an-
sxttelsesbrev

A. Manedslennede
Len ogevt. tillazg (ekskl. pensionsbidrag) pr. ~ 01-11-2014 {kr. pr. maned):
Lan 2777217
Radighedstillazg 3.551,59
Funktionstillazg, pensg. 1.200,00
Kvalifikationstilla2g, pensg. 3.000,00
Len i alt 35.523,76
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3. Sadan anvender du lgntjek

Lonsystemet korer lon to gange om maneden, du skal derfor valge hvilken af de
minedlige lonkorsler, du gerne vil se resultatet for.

Derudover er der mulighed for, ved nyanszttelser at se naeste hele manedslon,
som kan vare relevant ved fremtidige ansattelser eller hvis en medarbejder starter

midt i en maned.

Nzste hele manedslon kan ogsa ses ved andre anszttelser.

Naste lonkearsel anvendes, hvis du vil se resulta-

Valg periode for lentjek
tet af forstkommende lonkorsel.

I | Meste hele manedslon (7
Mz=ste lonkorsel (3

Naste lonkgrsel 2 anvendes hvis du vil se resulta- Naste lonkersel 2 (2
tet af manedens sidste lonkorsel, altsd den lonkor-
sel, hvor der udbetales lon til de manedslennede.

e

Nzaeste hele ménedslen bruges ved fremtidige anszttelser eller hvis en medar-
bejder starter midt i en maned.

Lontjek for nzste hele manedslon bruges ogsa til beregningen i ansaxttelsesbrevet
og adskiller sig pa nogle punkter fra det lontjek, som er til radighed i forbindelse
med de lontjek man kan foretage til naste lonkorsel og neste lonkorsel 2:

e Lonnen i anszttelsesbrevet er for forstkommende maned, hvor der udbe-
tales lon. Det betyder:

o Loennen kan vare en, der ligger flere maneder frem i tiden, hvis
medarbejderen forst starter der.

o For en allerede ansat medarbejder vil det ogsa vare forstkommen-
de manedslon, og dermed ikke lonnen ved tiltredelse.

e Lonnen viser grundlon og relevante typer varige tilleg. Fradrag, efterregu-
leringer og eventuelle engangslondele indgar normalt ikke i lonnen i anset-
telsesbreve, og vises derfor ikke.

e Lon for timelonnede vises ikke.

e Pensionsbidrag vises ikke pa selve lontjekket men vil fremkomme under
fanen “Tekniske londele”.
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Var opmarksom, nar du bruger denne oplysning: en overenskomstaendring eller
en procentregulering, der endnu ikke er lagt ind i systemet kan pavirke beregnin-

gen pi et senere tidspunkt.

4. Sadan lzeser du lgntjek

Resultatet af lontjekket svarer nogenlunde til hvad der kan ses pa en lonseddel. De
enkelte dele af resultatet bliver beskrevet pa de nzaste sider.

Lentjek for naste hele manedslen

Danny Schmidt

CPR- og lonnummer: 72068%-223%-000
Lengeneration ?: 201412
Institution/lengruppe: Arkitektsk.i Aarhus (58)

Dato: 25-10-2014 12:56:55
Kersel ?: 2

Len vedrerende november 2014

% Tekniske landele ?

2000 Lon 27.772,17
2345 Ridighedstill=g 3.551,59
3811 Funktionstill=g, pensg. 1.200,00
sl Kwvalifikationstill=g, pensg. 3.000,00
Jo48 ATP Pension, sats F -79,20
58435 AM-bidrag -2.836,00
9850 A-zkat -17.934,00
Ialt 14.674,56

Overst kan du se, hvilken af mulighederne for lontjek du har valgt

Lentjek for naste hele mdanedslan

Lagntjek for naeste lenkgrsel

Lentiek for naeste lenkersel 2
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Den overste boks indeholder oplysninger om medarbejderen, navn, cpr.nr og lo-
benummer, dato og tidspunkt for lontjekket, hvilken longeneration og lonkersel,
der danner grundlag for beregning samt den institution medarbejderen er ansat i.

Danny Schmidt —_—
CPR- og lennummer: 7206385-2235-000 Dato: 25-10-2014 13:27:53 —
Lengeneration ?: 201412 Karsel 7: 2 1250

Institution/lengruppe: Arkitektsk. (4528) -t

Hyvis der er sarlige meddelelser eller
adviseringer fra lonsystemet vil de Der udbetales ingen lon i pericden
fremga lige under boksen

Du kan komme ud for forskellige overskrifter, oftest hvilken maned lennen ved-
rorer fx Lon vedrorende oktober 2014.

Har du indberettet noget med en dato, der er xldre end den méned lonnen vedro-
rer, vil overskriften fx hedde Efterregulering indevarende ar

Len vedrarende oktober 2014

Efterregulering indevaerende ir

Sa folger en oversigt over de enkelte londele, timer, satser og beleb. Fradrag star
med minus.

2250 Till=g til gruppeliv 108,35
4286 Timelan 188,00 116,43 21.888.84
5050 Feriegodtgorelse 12,50 2.74%.85
7045 ATP Pension, sats A -30,00
2240 Kentingent gruppeliv -108,35
5551 Til Feriekonto indevarede ar -1.775,65
2243 AM-bidrag -1.753,00
SE46 AM-bidrag af feriegodtgorelse -220,00
9850 A-skat -5.717.00
5852 Skat af feriegodtgorelze -3,2% 154,50 -750,00
Ialt 14.328 84

Nederst stir det belob, der skal udbetales til medarbejderen. Var opmarksom pa,
at hvis der sammen med manedslennen udbetales en efterregulering, skal de to
belob legges sammen.
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Len vedrarende oktober 2014

Ial 2,776,18

Efterregulering indevaerende ir

Ialt 2.883,61

Du kan se det samlede belob til udbetaling, hvis du abner de tekniske londele og
kigger pa londel 0661 Anvisning.

Hvis du har brug for at se londele, der ikke di-
% Tekniske landele ? rekte pavirker den udbetalte lon, skal du trykke
pé tekniske londele. Det kan vare pension, refu-

sion, saldi, beregningsgrundlag eller andet.
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