
Koder/opmærksomhedspui

nkter Graviditetsbetinget sygdom

Barselsorlov med løn 

(mor) 10/14 uger Sorgorlov med løn

Omsorgsdage (der kan 

maks modtages refusion 

for 2 dage årligt ved 

barselsfonden)

Barselsorlov uden løn (op 

til 32 uger) Når der skal 

indbetales 

pensionsbidrag

Barselsorlov uden løn - 

Når der IKKE skal 

indbetales 

pensionsbidrag

Forældreorlov mor (6 + 

evt 6/10 + evt 6)

Forældreorlov far (6 + evt 

6)

Fædreorlov (2 uger i 

forbindelse med fødslen)

Afholdelse af orlov på 

deltid (løn reduceres)

Afholdelse af orlov på 

deltid (løn reduceres 

IKKE og der søges i 

barselsfond)

Afgangsårsag 194 191 192 193 90 93 174 198 196 188 183

Pensionsløndel 859/860 

eller 0620/0679) Nej Nej Nej Nej Ja Nej Nej Nej Nej Ja Nej

Indrapportering af løndel 

224

Ja, ved delvist sygefravær skal der 

indrapporteres løndel 224 for hver 

måned Nej Nej Nej Nej Nej Nej Nej Nej Nej

Ja, da der skal anmodes 

om reduceret refusion fra 

barselsfonden svarende 

til orlovstimerne

Indrapportering af løndel 

225 Nej Nej Nej Nej

Ja, hvis orloven 

starter/slutter midt i 

måneden Nej Nej Nej Nej Nej Nej

Skal aflønningsbrøk 

ændres? Nej Nej Nej Nej Nej Nej Nej Nej Nej Ja Nej

Udbetales der løn? Ja Ja Ja Ja Nej Nej Ja Ja Ja Kun delvist Ja

Søges der refusion i 

barselsfond? Ja Ja Ja Ja Nej Nej Ja Ja Ja Nej Ja

Skal der søges kommunal 

refusion? Ja Ja Ja Nej Nej Nej Ja Ja Ja Nej Ja

Særlige 

opmærksomhedspunkter

Husk anmeldelse af fravær samt 

anmodning om refusion via 

Nemrefusion

Husk anmeldelse af 

fravær samt anmodning 

om refusion via 

Nemrefusion

Husk anmeldelse af 

fravær samt anmodning 

om refusion via 

Nemrefusion

Der kan maks ydes refusion 

for 2 dage årligt fra 

barselsfonden

Anmeldelse kan først ske 

på første fraværsdag og 

er nødvendig for, at 

medarbejder kan 

modtage dagpenge fra 

Udbetaling Danmark

Anmeldelse kan først ske 

på første fraværsdag og 

er nødvendig for, at 

medarbejder kan 

modtage dagpenge fra 

Udbetaling Danmark, 

såfremt det er med 

dagpenge

Husk anmeldelse af 

fravær samt anmodning 

om refusion via 

Nemrefusion

Husk anmeldelse af 

fravær samt anmodning 

om refusion via 

Nemrefusion

Husk anmeldelse af 

fravær samt anmodning 

om refusion via 

Nemrefusion

Der skal ikke 

ferielønreguleres ved 

delvis forældreorlov. 

Husk at ændre 

arbejdstidsbrøken. Husk 

anmeldelse til Udbetaling 

Danmark

Husk reduktion af 

refusion fra 

barselsfonden ved 

oprettelse af løndel 224
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